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CHILE

TRANSPARENTE

TRANSPARENCY INTERNATIONAL

ACTA
REUNION ORDINARIA DE DIRECTORIO
CAPITULO CHILENO DE TRANSPARENCIA INTERNACIONAL

En Santiago de Chile, a 2 de diciembre de 2019, siendo las 18:10 horas, en Av. Pdte. Riesco
5561, Piso 9, Las Condes, Santiago, se celebra la siguiente Reunién ordinaria de Directorio
del Capitulo Chileno de Transparencia Internacional, Chile Transparente:

ASISTENTES:
Se encuentran presentes los siguientes directores:
1. Sra. Susana Sierra, quien preside.
2. Sra. Tamara Agnic.
3. Sr.Raul Ferrada.
4. Sr.Fernando Coloma.

Asisten también, la Presidenta del Consejo Asesor, Sra. Drina Rendic, el Director Ejecutivo,
Alberto Precht; y la Coordinadora de Sector Privado, Pamela Lépez, quien obra como
secretario de actas.

FORMALIDADES DE LA CONVOCATORIA

1.- La presente sesidén se lleva a efecto en el lugar, fecha y hora sefialada en la
convocatoria.

2.- Se reune el quorum legal, reglamentario y estatutario para que el Directorio pueda
sesionar y adoptar acuerdos validamente.

3.- Se deja constancia que la presente acta sera firmada por todos los Directores presentes.

TABLA
Las materias a tratar en la presente sesion, de conformidad a la convocatoria, seran las

siguientes:

1. Cuenta de gestion del Capitulo.
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2. Actualizacién situacion financiera.
3. Reporte y cuenta Anual Member Meeting.
4. Reporte actividades e iniciativas en relacion a la situacion pais.
5. Validacion Reglamento Consejo Asesor.
6. Varios.
DISCUSION

1. Cuenta de gestion del Capitulo

Se da cuenta de la gestidon interna del Capitulo y de las labores desarrolladas por el equipo
ejecutivo.

Particularmente, se aborda la situacién de riesgo del equipo por la cercania de la oficina a
Plaza Italia y el riesgo de atravesar las movilizaciones para llegar o salir de la oficina. Para lo
cual se ha dispuesto facilidades en los horarios laborales, dias de teletrabajo y facilidades
para quienes enfrentan situaciones mas complejas.

Ademads, se da cuenta de dos miembros del equipo que se han accidentado (accidentes de
trayecto) durante estos meses.

Luego se detallan las cifras de casos y consultas que se han ingresado al ALAC.
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Estado de tramitacion de casos

Derivadas a otro(s) 8

organismo(s)

Cerradas 34

En proceso de investigacion 69

Instituciones denunciadas
Institucién denunciada N° %

Empresas publicas 2 50%
Ministerios, subsecretarias y seremias 1 25%
Municipios 1 25%

2. Actualizacion situacion financiera.

El Director Ejecutivo da cuenta de los flujos financieros al 30 de noviembre y detalla que los
ingresos se han atrasado, generando poco margen de accion.

Se detalla a continuacién los nimeros:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
Saldo inicial| 17,894,794 45,986,881 | 40,040,498 | 27,925,019 | 16,097,876 | 33,197,453 | 20,269,431 | 6,197,521 14,304,000 | 6,423,967 | 19,744,990

Ingresos| 47,040,597 | - [ 14,099,127 [13974357 [ 36,811,505 | 3,750,359 | 3,346,504 | 17,886,677 | 21,816,481 | 36,109,816 | -

Egresos| 18,948,510 | 5,946,383 | 26,214,606 | 25,801,500 | 19,711,928 | 16,678,381 | 17,418,414 | 16571,717 | 15,392,514 | 22,788,793 | 11,694,617 |

45,986,881 | 40,040,498 | 27,925,019 | 16,007,876 | 33,197,453 20269431 | 6,197,521 | 7,512,481 | 6,423,967 |19,744990 | 8050373 |

3. Reporte y cuenta Anual Member Meeting.

El director Raul Ferrada y el director ejecutivo, Alberto Precht, dan cuenta del desarrollo de
la Anual Member Meeting, de los puntos de discusion y rinden cuenta de los votos emitidos
en representacion del Capitulo a los directores presentes.

4. Reporte actividades e iniciativas en relacion a la situacion pais.

El Director Ejecutivo informa de las actividades de informacién que se han realizado en el
contexto de crisis social y demandas sociales que vive el pais, recordando que el Capitulo
ha mantenido un rol de informador y se ha tratado de posicionar desde su ambito de
competencias.
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A juicio de los directores presentes, resulta importante no centrar todos los esfuerzos en la
Agenda Anti Abusos, mads bien es necesario también instalar otros temas como los
problemas de violencia y el crimen organizados

Ademas se debatid sobre el rol de la transparencia en momentos de crisis y como ésta es
util para todos los sectores de la sociedad para habilitar el debate.

5. Validacion reglamento Consejo Asesor

Se somete a conocimiento Ultima versién de Reglamento de funcionamiento del Consejo
Asesor y no se presentan observaciones por los directores presentes.

Se solicita a la Presidente del Consejo Asesor confirmar con los miembros actuales su deseo
de continuar siendo parte de dicho organismo y convocar a sesion.

6. Varios

No se consideran temas a discutir en este punto de tabla.

ACUERDOS

i.  Aprobar el reglamento de funcionamiento del Consejo Asesor.
ii.  Validar los actuales miembros del Consejo Asesor y citar para sesion.

Sin otras materias que tratar, siendo las 19:10 horas, se pone término a la sesién.

Susana Sierra Tamara Agnic

Rall Ferrada Fernando Coloma
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